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1. БАҒДАРЛАМАНЫҢ КОНЦЕПЦИЯСЫ
	Университет миссиясы


	Жаңа құзыреттіліктерді қалыптастыру, зерттеушілік ойлау мен мәдениетті тарататын көшбасшы дайындау

	Университет құндылықтары


	-Ашықтық – өзгерістерге, инновацияларға және ынтымақтастыққа әзір;

-Шығармашылық – идеяларды тудырады, оны дамытады және құндылықтарға айналдырады;

-Академиялық еркіндік – таңдау жасаудағы, дамудағы  еркіндік және іс-әрекет;

Серіктестік – барлығы жеңіске жетететін және сенімділік пен қолдау тудыратын қарым-қатынасты құру;

-Әлеуметтік жауапкершілік – міндеттемелерді орындауға, шешім қабылдауға және оның нәтижелері үшін жауапты болуға дайын.

	Түлек үлгісі
	-Пән бойынша терең білім алу, оны кәсіби қызметте қолдану және үнемі дамыту;
-Жедел өзгермелі жағдайдағы ақпараттық және цифрлық сауаттылық және ұтқырлық;
-Зерттеу дағдылары, шығармашылық және эмоционалды интеллект;
-Кәсіпкерлік, дербестік және өз қызметі мен әл-ауқатына жауапкершілік;
-Жаһандық және ұлттық азаматтық, мәдениеттер мен тілдерге төзімділік.

	БББ бірегейлігі
	

	Академиялық адалдық және этика саясаты
	Университетте академиялық адалдық пен академиялық еркіндікті сақтау, кез келген төзімсіздік пен кемсітушіліктен қорғау шаралары қабылданды:

· Академиялық адалдық ережелері (10.10.2022 ж. №212-нқ бұйрығы);

· Сыбайлас жемқорлыққа қарсы стандарт (07.12.2021ж. №221-нқ бұйрығы);

· Әдеп кодексі (10.10.2022ж., №212-нқ бұйрығы);

	БББ әзірлеудің нормативтік-құқықтық негіздері
	1. Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңы;

2. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2018 жылғы 30 қазандағы No 595 бұйрығымен және 29.12.2021ж №614 өзгерістер мен толықтыруларымен бекітілген Жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидалары;

3.Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің  2018 жылғы 31 қазандағы №600 бұйрығымен бекітілген  Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі  білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына  оқуға қабылдаудың үлгілік қағидаларына 02.06.2023ж. №252 бұйрығымен енгізілген  өзгертулер мен толықтырулар  
4. Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрлігінің 2022 жылғы 20 шілдедегі №2  бұйрығымен бекітілген Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттары;

5. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі No 152 бұйрығымен және 23.09.2022 жылғы  №79 өзгерістер мен толықтыруларымен бекітілген Кредиттік оқыту технологиясы бойынша оқу процесін ұйымдастыру ережесі;

6.Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020 жылғы 30 желтоқсандағы No 553 бұйрығымен бекітілген Басшылар, мамандар және басқа да қызметкерлер лауазымдарының біліктілік анықтамалығы.

7.Оқу процесіне ECTS принциптерін енгізу және академиялық еркіндікті кеңейту бойынша әдістемелік ұсыныстар. ҚР Ғылым және жоғары білім министрінің бұйрығына қосымша. Қазақстан Республикасының 2024 жылғы 12 ақпандағы № 57 бұйрығы
8.Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім берудің білім беру бағдарламаларын әзірлеу жөніндегі Нұсқаулық, ҚР ҒЖБМ жоғары білім беруді дамыту ұлттық орталығы директорының 4.05.2023 жылғы № 601 н/қ бұйрығына 1-қосымша

	Білім беру процесін ұйымдастыру


	-Болон процесінің принциптерін жүзеге асыру;
-Білімалушыға бағытталған оқыту;

-Қол жетімділік;

-Инклюзивтілік

	БББ сапасын қамтамасыз ету


	-Сапаны қамтамасыз етудің ішкі жүйесі;

-ББ әзірлеуге және оны бағалауға стейкхолдерлерді тарту;

-Жүйелі мониторинг;

-Мазмұн өзектілігі (жаңарту)

	Оқуға түсушілерге қойылатын талаптар
	Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына оқуға қабылдаудың үлгілік қағидаларына сәйкес ҚР БҒМ 31.10.2018 жылғы №600 бұйрығына 02.06.2023ж. №252 бұйрығымен енгізілген  өзгертулер мен толықтырулар  

	Мүгедектігі және ерекше білім беру қажеттіліктері бар тұлғаларға арналған білім беру бағдарламаларын іске асыру шарттары
	Ерекше білім беруді қажетететін және мүмкіндігі шектеулі білім алушылар үшін оқу ғимараттары мен студенттік жатақханаларда тактильді ПВХ плиткалары, арнайы жабдықталған дәретханалар, мнемоникалық схемалар, душ бөлмелерінде штангалар орнатылған. Автотұрақта арнайы орындар жасалған. Шынжыр табанды көтергіш орнатылған. Қозғалысы шектеулі адамдарға (ҚША) арналған үстелдер, қозғалыс бағытын көрсететін белгілер, пандустар қойылған. Оқу корпустарында (бас ғимарат, № 8 ғимарат) тірек-қимыл аппараты (ТҚА) бұзылыстары бар пайдаланушылар үшін бейімделген алты жұмыс орны бар  2 бөлме жабдықталған. Көру қабілеті нашар пайдаланушылар үшін SARA™ CE машинасы (2 дана) кітаптарды сканерлеу және оқу үшін қолжетімді. Кітапхананың веб-сайты нашар көретіндерге бейімделген арнайы NVDA аудио бағдарламасы қызмет көрсетеді. ББАО сайты http://lib.ukgu.kz/ тәулік бойы жұмыс істейді.

Оқу процесін ұйымдастыруда және сабақтардың барлық түрлерінде жеке сараланған тәсіл қарастырылған.


2. БББ ПАСПОРТЫ
	БББ мақсаты
	

	БББ міндеттері
	-
- Сұранысқа ие білім мен дағдыларды қалыптастыру, халықтың әл-ауқатын жақсартуға және тұрақты даму мақсаты аясында планетаны қорғауға саналы көзқарас қалыптастыру үшін жағдайлар жасау

	БББ үйлесімділігі 


	• Қазақстан Республикасының Ұлттық біліктілік шеңберінің 6- деңгейі;

• 6- біліктілік деңгейінің Дублин дискрипторы;

• Еуропалық жоғары білім кеңістігі біліктілік шеңберінің 1- циклі (A Framework for Qualification of the European Higher Education Area);

• Өмір бойы білім алудың Еуропалық біліктілік шеңберінің 6-деңгейі (The European Qualification Framework for Life long Learning).

	БББ кәсіби саламен байланысы
	

	Берілетін дәреженің атауы
	Білім беру бағдарламасын  сәтті аяқтағаннан кейін бітірушіге «БББ коды мен атауы білім беру бағдарламасы бойынша ________бакалавр» дәрежесі беріледі.

	Біліктілік пен лауазымдар тізімі
	

	Кәсіби қызмет саласы
	

	Кәсіби қызмет нысандары
	

	Кәсіби қызмет пәні
	

	Кәсіби қызмет түрлері
	

	Оқыту нәтижелері
	ОН1
ОН2


3. БББ бітіруші түлегінің құзыреттіліктері
	Жалпы құзыреттіліктер (SOFTSKILLS). Мінез-құлық дағдылары және тұлғалық құзыреттіліктер

	ЖҚ1.Өзінің жеке сауаттылығын басқарудағы құзыреттіліктер (өзіндік үйрену және жүйелі ойлау, транстәртіптілік, кросфункционалдылық)
	

	ЖҚ2.Тілдік құзыреттілік
	

	ЖҚ3.Математикалық  және ғылым саласындағы құзыреттіліктер 
	

	ЖҚ4.Сандық құзыреттіліктер және технологиялық сауаттылық 
	

	ЖҚ5.Жеке, әлеуметтік және оқу құзыреттіліктері
	

	ЖҚ6.Кәсіпкерлік құзыреттіліктері
	

	ЖҚ7.Мәдени хабардар болу және өзін таныту қабілеттіліктері
	

	Кәсіптік құзыреттіліктер (HARDSKILLS) 

	Дайындаудың осы бағыты үшін тиісті, арнайы теоретикалық білімдер және тәжірибелік дағдылар, қабілеттер
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


3.1 Жалпы БББ бойынша оқыту нәтижелерінің қалыптасатын құзыреттермен арақатынасы матрицасы
	
	ОН 1
	ОН 2
	ОН 3
	ОН4
	ОН5


	ОН6
	ОН7
	ОН8
	ОН9
	ОН10
	ОН11
	ОН12
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	ЖҚ 6.1
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	ЖҚ 6.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЖҚ 7.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЖҚ 7.2
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	КҚ 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КҚ 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КҚ 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КҚ5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КҚ 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Модульдер мен пәндердің оқыту нәтижелерін қалыптастыруға ықпалы мен еңбек көлемі туралы мәліметтер матрицасы
	Модульдің аталуы
	цикл
	Компонент
	Пәннің аталуы
	Пәннің қысаша сипаттамасы
	Кредит
тер саны
	Қалыптасатын оқыту нәтижелері (кодтары)

	Қоғамдық пәндер модулі
	
	
	
	
	
	ОН1
	ОН2
	ОН3
	ОН4
	ОН5
	ОН6
	ОН7
	ОН
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	ЖБП
	МК
	Қазақстан тарихы
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5.Білім беру бағдарламасының модульдері бөлінісінде меңгерілген кредиттер көлемін көрсететін жиынтық кесте
	Оқыту курсы
	Семестр
	Меңгерілген модульдер саны
	Оқытылатын пәндер саны
	KZ кредиттер саны
	Барлық сағаттар
	KZ кредиттер саны
	Саны

	
	
	
	МК
	ЖК
	ТК
	Теориялық оқыту
	Дене шынықтыру
	Оқу практикасы
	Өндірістік практика
	Педогогикалық практика
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6. Оқыту стратегиясы, әдістері мен жасанды интеллект, бақылау және бағалау
	Оқыту стратегиялары

	Студентке бағытталған білім беру: білім алушы оқытудың/үйретудің орталығы және оқыту мен шешім қабылдау үрдісінің белсенді қатысушысы.

Тәжірибеге бағытталған білім беру: тәжірибелік дағдыларды дамытуға бағыттау

	Оқыту әдістері
	Дәрістер, семинарлар, әртүрлі тәжірибе түрлерін өткізу:

• инновациялық технологияларды қолдану:

• проблемалық оқыту;

• кейс-стади;

• топта және шығармашылық топтарда жұмыс істеу;

• пікірталастар мен диалогтар, интеллектуалдық ойындар, жарыстар, викториналар;

• рефлексия әдістері, жобалар, салыстыру;

• блум таксономиясы;

• презентациялар;

• ақпарат көздерін ұтымды және шығармашылықпен пайдалану:

• мультимедиялық білім беру бағдарламалары;

• электронды оқулықтар;

• сандық ресурстар;

·  машиналық оқыту әдістері
Студенттердің өзіндік жұмысын, жеке консультацияларын ұйымдастыру.

	Оқыту нәтижелеріне қол жеткізуді бақылау және бағалау


	Ағымдағы бақылау пәннің әрбір тақырыбынан аудиториялық және аудиториядан тыс сабақтарда білімді бақылау бойынша жүргізіледі (силлабусқа сәйкес).
Бағалау формалары:
· сабақтардағы сұрау;
· оқу пәні бойынша тестілеу;
· бақылау жұмыстары;
· өзіндік шығарамышылық жұмысты қорғау;
· дискуссиялар;
· тренингтер;
· коллоквиумдар;
· эссе жазу т.б
Аралық бақылау бір оқу пәні бойынша бір академиялық кезеңде кемінде екі рет өткізіледі.

Аралық аттестация академиялық күнтізбеге, оқу жұмыс жоспарына сәйкес өткізіледі.
Өткізу түрлері: 

· тестілеу түріндегі емтихан;

· ауызша емтихан;

· жазбаша емтихан;

· аралас емтихан;

· жобаны қорғау;

· практика бойынша есеп қорғау.

Қорытынды мемлекеттік аттестациялау
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