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1. БАҒДАРЛАМАНЫҢ КОНЦЕПЦИЯСЫ
	Университет миссиясы


	Жаңа құзыреттіліктерді қалыптастыру, зерттеу және кәсіпкерлік ойлау мен мәдениетті тарататын көшбасшыны дайындау

	Университет құндылықтары


	•Ашықтық – өзгерістерге, инновацияларға және ынтымақтастыққа ашық.

•Шығармашылық – идеяларды тудырады, оны дамытады және құндылықтарға айналдырады.

• Академиялық еркіндік – таңдау, даму және әрекет ету еркіндігі.

• Серіктестік – барлығы жеңетін қарым-қатынаста сенім мен қолдауды қалыптастырады.

•Әлеуметтік жауапкершілік – міндеттемелерді орындауға, шешімдер қабылдауға және олардың нәтижелері үшін жауапты болуға дайын.

	Түлек үлгісі
	• Терең пәндік білім, оны кәсіби қызметте қолдану және үнемі кеңейту.

• Ақпараттық және цифрлық сауаттылық және жылдам өзгеретін ортадағы ұтқырлық.

•Зерттеу дағдылары, шығармашылық және эмоционалдық интеллект.

• Кәсіпкерлік, тәуелсіздік және өз қызметі мен әл-ауқатына жауапкершілік.

• Жаһандық және ұлттық азаматтық, мәдениеттер мен тілдерге төзімділік.

	БББ бірегейлігі
	· Стейкхолдерлердің талаптарын ескере отырып түзетілген түлектің кәсіби құзыреттерін қалыптастыру арқылы өңірлік еңбек нарығына және әлеуметтік тапсырысқа бағдарлану.
·  Практикаға бағдарлану және сыни ойлау мен іскерлікті дамытуға, кез келген өмірлік жағдайда функционалдық сауатты және бәсекеге қабілетті болуға және еңбек нарығында сұранысқа ие болуға мүмкіндік беретін кең ауқымды дағдыларды қалыптастыруға аса назар аудару.

	Академиялық адалдық және этика саясаты
	Университетте академиялық адалдық пен академиялық еркіндікті сақтау, кез келген төзімсіздік пен кемсітушіліктен қорғау шараларын қабылданған:

• Академиялық адалдық ережелері (Ғылыми кеңестің 2018 жылғы 30 қазандағы № 3 хаттамасы);

• Сыбайлас жемқорлыққа қарсы стандарт (Бұйрық № 373 н/қ, 27.12.2019 ж.).

• Әдеп кодексі (Ғылыми кеңестің 2020 жылғы 31 қаңтардағы № 8 хаттамасы).

	БББ әзірлеудің нормативтік-құқықтық негіздері
	1. Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңы;

2.Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2018 жылғы 30 қазандағы No 595 бұйрығымен және 29.12.2021ж №614 өзгерістер мен толықтыруларымен бекітілген Жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидалары;

3. Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрлігінің 2022 жылғы 20 шілдедегі №2  бұйрығымен бекітілген Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттары;
4. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі No 152 бұйрығымен бекітілген Кредиттік оқыту технологиясы бойынша оқу процесін ұйымдастыру ережесі;

5. Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020 жылғы 30 желтоқсандағы No 553 бұйрығымен бекітілген Басшылар, мамандар және басқа да қызметкерлер лауазымдарының біліктілік анықтамалығы.

6. ECTS қолдану бойынша әдістемелік нұсқаулар.

7. Болон процесі және академиялық ұтқырлық орталығы директорының 2021 жылғы 30 маусымдағы № 45 о/д бұйрығына 1-қосымша Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім берудің білім беру бағдарламаларын әзірлеу жөніндегі нұсқаулық.

	Білім беру процесін ұйымдастыру


	· Болон процесінің принциптерін жүзеге асыру

· Студентке бағытталған оқыту

· Қол жетімділік

· Инклюзивтілік

	БББ сапасын қамтамасыз ету


	· Сапаны қамтамасыз етудің ішкі жүйесі

· Стейкхолдерлерді БББ әзірлеуге және оны бағалауға тарту

· Жүйелі мониторинг

· Мазмұнды өзектендіру (жаңарту)

	Оқуға түсушілерге қойылатын талаптар
	Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына оқуға қабылдаудың үлгілік қағидаларына сәйкес ҚР БҒМ 31.10.2018 жылғы №600 бұйрығы


1. БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ ПАСПОРТЫ

	БББ мақсаты
	Интелектуалды энергетикалық жүйелер саласындағы ғылыми-педагогикалық және өндірістік қызмет салаларының бәсекеге қабілетті жоғары білікті магистрлерін даярлау үшін қос дипломды білім беру шеңберінде білім беру қызметтерін ұсыну

	БББ міндеттері
	- электр энергетикасы саласындағы зерттеу үрдісін жаңғырту саласында магистранттың жеке қасиеттері мен кәсіби құзыреттерін қалыптастыру;

- энергетикалық жабдықтар мен жүйенің жұмысын оңтайландыру мәселелерін шешуде практикалық іс-әрекеттерге стратегиялық ойлау мен қабілеттерін дамыту;
- оқыту мен коммуникацияның халықаралық тәжірибесі негізінде білім мен практикалық дағдыларды қалыптастыру;

- басқарудың барлық деңгейлерінде ғылыми-өндірістік міндеттерді шешуге мүмкіндік беретін базалық магистрлік даярлықты қамтамасыз ету

	БББ үйлесімділігі 


	• Қазақстан Республикасының Ұлттық біліктілік шеңберінің 7-шы деңгейі;

• Dublin Descriptors 7 -шы біліктілік деңгейі;

• Еуропалық жоғары білім кеңістігі біліктілік шеңберінің 2-ші циклі (A Framework for Qualification of the European Higher Education Area);

• Өмір бойы білім алудың Еуропалық біліктілік шеңберінің 7-деңгейі (The European Qualification Framework for Life long Learning).

	БББ кәсіби саламен байланысы
	Электр энергетика аясындағы салалық біліктілік шеңбері. «Электрмен жабдықтау, газ, бу беру және ауаны баптау»  (эконмикалық қызмет түрі) саласы, «Электр энергиясын өндіру, тарату және тасымалдау» кәсіби топ, 2019 жылдың 25 шілдесіндегі № 05-13-3-4 / ПР әлеуметтік серіктестік және энергетика саласындағы еңбек қатынастарын реттеу жөніндегі салалық комиссияның хаттамасымен бекітілген.
Басшылар, мамандар және басқа да қызметшілер лауазымдарының біліктілік анықтамалығын бекіту туралы. Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020 жылғы 30 желтоқсандағы № 5533 бұйрығы Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 31 желтоқсанда № 22003 болып тіркелді.

Кәсіби стандарттар: «Жылу электр станциясының электр техникалық жабдықтарын ұйымдастыру және пайдалану» 33-қосымша, «Электр энергиясы және қуат тұтынуды болжау» 38-қосымша, «Электр жабдықтарын пайдалану және жөндеу» 86-қосымша, 18.12.2019 ж. №255 ҚР Еңбек кодексіне сәйкес «Атамекен» Қазақстан Республикасының Ұлттық кәсіпкерлер палатасы бекіткен.
 «Педагог» кәсіби стандарты («Атамекен» Қазақстан Республикасы Ұлттық кәсіпкерлер палатасы Басқарма Төрағасының 2017 жылғы 8 маусымдағы № 133 бұйрығына қосымша)

	Берілетін дәреженің атауы
	Осы БББ сәтті аяқтағаннан кейін бітірушіге «7М07109 "Интегралды интелектуалды энергетикалық жүйелер" білім беру бағдарламасы бойынша техника ғылымдарының магистрі  дәрежесі  беріледі

	Біліктілік пен лауазымдар тізімі
	7М07109 «Интегралды интелектуалды энергетикалық жүйелер» бойынша магистрлер мынадай лауазымдарды атқара алады: ҚР Инвестициялар және даму министрлігі Техникалық реттеу және метрология комитетінің 2017 жылғы 11 мамырдағы №130-од бұйрығымен бекітілген Қазақстан Республикасының Ұлттық жіктеуішінің (ҰҚЖ) біліктілік талаптарына сәйкес жұмыс өтіліне талаптар қоймастан электр энергетикалық бөлімшені басқарушы, цех бастығы, өндірістік зертхана бастығы, дербес энергия жүйелерін, энергия жинақтауыштарды жобалаушы, электр станцияларының смарт-менеджері, өнеркәсіптік энергетика саласындағы инженер-зерттеуші, ғылыми-зерттеу мекемелерінің, конструкторлық және жобалау ұйымдарының инженер-зерттеушісі, ЖОО педагогы

	Кәсіби қызмет саласы
	Магистрдің кәсіби қызмет саласы - бұл электр энергиясын және зияткерлік энергетикалық жүйелерді өндіру, беру, тарату, түрлендіру, қолдану үшін адам қызметінің техникалық құралдары, әдістері мен әдістерінің жиынтығын қамтитын ғылым мен технология

	Кәсіби қызмет нысандары
	Электр энергетикалық қондырғылар, дәстүрлі және дәстүрлі емес энергетика электр станциялары, жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру мекемелері, ғылыми-зерттеу және жобалау-конструкторлық ұйымдар 

	Кәсіби қызмет пәні
	- электр станциялары мен қосалқы станциялар; 

- шағын энергетика нысандары; 

- электр энергетикалық жүйелер мен желілер; 

-қалаларды, өнеркәсіптік кәсіпорындарды, нысандарды электрмен жабдықтау жүйелері; 

- таратушы электр желілері; 

- релелік қорғау және тарату желілерін автоматтандыру; 

-энергетикалық қондырғылар, электр станциялары және жаңартылатын энергия көздері базасындағы кешендер; 

-электр машиналары, трансформаторлар, электромеханикалық жүйелер, басқару және реттеу жүйелері; 

-электр және электронды құрылғылар, автоматты құрылғылар және энергия ағынын басқару жүйелері

	Кәсіби қызмет түрлері
	- ғылыми-зерттеу;  

- жобалық; 

- өндірістік-технологиялық; 

- ұйымдастырушылық-басқарушылық; 

- педагогикалық

	Оқыту нәтижелері
	ОН1 - қойылған міндеттерді шешу үшін шет тілдерін және пәнаралық және кәсіби сипаттағы білімді қолдана отырып, электр энергетикасы жүйесін философиялық тұрғыдан дамыту мәселелерін талдайды; 

ОН2 - ғылыми-педагогикалық және кәсіби-техникалық ойлау дағдыларын, ғылыми зерттеу жүргізу және басқару психологиясын көрсетеді;

ОН3 - энергетикалық нысандарды, жүйелерді жобалауды және электр энергетикасы саласындағы жаңа технологияларды, жабдықтарды, құрылғыларды қолдануды ескере отырып, оларды жаңғыртуды басқарады;

ОН4 - ғылыми прогресті ескере отырып, модельдеу және зияткерлік басқару әдістерін қолдана отырып, электр энергетикасы жүйелері мен нысандарын тиімді пайдалану жөніндегі міндеттерді шешеді;

ОН5 - жергілікті электр энергетикалық жүйелердің энергетикалық жүйелерін, электр жабдықтарының мониторингі мен өзін-өзі диагностикалау жүйелерін пайдалануды басқарады;

ОН6 - таны электр энергетикалық үрдістерді модельдеуге арналған бағдарламалық өнімдердің сандық талдауын және энергетикалық жабдықтың сандық қосарлануын жасауды жетілдіре отырып, оңтайландыру міндеттерін анықтайды; 

ОН7 - технологиялық үрдіске және зерттеу қызметіне энергетикалық үрдістер мен жүйелерге қатысты деректерді жинау, сақтау және өңдеу бойынша компьютерлік модельдеу және бағдарламалық қамтамасыз ету әдістерін енгізеді;
ОН8 - зерттеу қызметіне және өндіріске ақпараттық технологиялар мен қуатты энергетикалық жабдықтар мен жаңартылатын энергия көздерінің компьютерлік модельдерін енгізеді


3. ББ бітіруші түлегінің құзыреттіліктері
	Жалпы құзыреттіліктер (SOFTSKILLS):Мінез-құлық дағдылары және тұлғалық құзыреттіліктер

	1.Өзінің жеке сауаттылығын басқарудағы құзыреттіліктер (өзіндік үйрену және жүйелі ойлау, транстәртіптілік, кросфункционалдылық)
	ЖҚ1.1. Өмір бойы кәсіби және жеке өсуге ұмтылу қабілеті;

ЖҚ1.2. Таңдалған траекторияда шегінде және пәнаралық ортада білімдерін үнемі жаңартып отыру, жоғары дербестік пен өзін-өзі реттеуі жоғары дәрежесімен одан әрі оқуды жүзеге асыру қабілеті;
ЖҚ1.3. Рефлексияға қабілетті болу, өз жетістіктерін объективті бағалау, жаңа құзыреттерді қалыптастыру және докторантурада оқуды жалғастыру қажеттілігін түсіну.

	Тілдік құзыреттілік
	ЖҚ2.1. Келіс сөздер жүргізу және іскерлік хат алмасу үшін мемлекеттік, орыс және шет тілдерінде кәсіби саласында жеткілікті деңгейде коммуникацияға ие болу қабілеті;

ЖҚ2.2. Медиация және мәдениетаралық түсіністік дағдыларын меңгеру қабілеті.

	Математикалық компетенция  және ғылым саласындағы құзіреттіліктер 
	ЖҚ3.1. Зерттелетін саласында қолданбалы есептерді шешу үшін математикалық талдау және модельдеу әдістерін түсіндіру қабілеті;
ЖҚ3.2. Ғылыми тәжірибелерді орнатуды жоспарлай білу, кәсіби салада ғылыми-зерттеу жұмыстарының нәтижелерін біріктіру және ендіру қабілеті;
ЖҚ3.3. Педагогикалық және психологиялық ғылымның заманауи әдістерін талдап, түсіну және оларды педагогикалық қызметте қолдану қабілеті.

	Сандық компетенция және технологиялық сауаттылық 
	ЖҚ4.1. Заманауи ақпараттық-сандық технологияларды, жасанды интеллект жүйелерін жұмыста, демалыста және коммуникацияда сенімді пайдалана білу қабілеті;
ЖҚ4.2. Сандық құрылғылардың кең ауқымында ақпаратты пайдалану, қалпына келтіру, бағалау, сақтау, өндіру, ұсыну және алмасу дағдыларына ие болу;
ЖҚ4.3. Ғаламдық ақпараттық ресурстарды сенімді пайдалану және ғылыми-зерттеу және есептеу-аналитикалық қызметте технологиялық сауаттылықты қолдану қабілеті.

	Жеке, әлеуметтік және оқу құзыреттіліктері


	ЖҚ5.1. Іскерлік этика нормаларын, әлеуметтік және этикалық құндылықтарды меңгеру және оларға кәсіби қызметте бағдар алу қабілеті;
ЖҚ5.2. Заманауи әлемде мобильділікке, сыни тұрғыдан ойлауға және физикалық өзін-өзі жетілдіруге қабілетті тұлғаны қалыптастыру;
ЖҚ5.3. Топта жұмыс істей білу, пікірталас кезінде өз позициясын дұрыс, анық және дәлелді қорғау және кәсіби сипаттағы шешімдер қабылдау;
ЖҚ5.4. Қызметтің әртүрлі әлеуметтік салаларында және белгісіздік жағдайында адекватты бағдарлай білу;
ЖҚ5.5. Компромисстерді таба білу, өз пікірін ұжымның пікірімен салыстыру.

	Кәсіпкерлік құзыреттіліктері


	ЖҚ6.1. Көшбасшылық қасиеттердің көрсету және айналасындағыларға оң әсерету, ұжымды басқара білу қабілеті;

ЖҚ6.2. Топтың шығармашылық және іскерлік қабілетін дамытуға жағдай жасау қабілеті;

ЖҚ6.3. Белгісіздік режимінде және тез өзгеретін мақсат жағдайында жұмыс істеу, шешім қабылдау, жұмыс шартының өзгеруіне әсер ету, ресурстарды бөлу және өзінің уақытын басқару қабілеті;

ЖҚ6.4. Тұтынушылардың сұраныстарымен жұмыс істеу қабілеті.

	Мәдени хабардар болу және өзін таныту қабілеттіліктері
	ЖҚ7.1. Дүниетанымдық, азаматтық және адамгершілік ұстанымдарын көрсету қабілеті;
ЖҚ7.2. Әлемнің басқа халықтардың салт-дәстүріне, мәдениетіне толерантты болу, жоғары рухани қасиеттерге ие болу қабілеті

	Кәсіптік құзыреттіліктер (HARDSKILLS) Дайындаудың осы бағыты үшін тиісті, арнайы теоретикалық білімдер және тәжірбиелік дағдылар, қабілеттер

	Дайындаудың осы бағыты үшін тиісті, арнайы теоретикалық білімдер және тәжірбиелік дағдылар, қабілеттер
	КҚ1 – жобалау құралдарының стратегиясын, жаңа технологияларды, жобалау мақсаттарын, тиімділік критерийлерін, қолдану шектеулерін анықтай білу

	
	КҚ2 - математикалық сараптаудың дәл және жуықталған әдістеріне негізделген энергетикалық үрдістер мен жүйелердің  модельдерін құру

	
	КҚ3 – стандартты АЖЖ және зерттеу пакеттері негізінде үрдістер мен нысандарды модельдеу, сандық жүйелер мен технологиялардың дамуын болжау

	
	КҚ4 – ғылыми-техникалық ақпараттар мен зерттеу нәтижелерін өңдеу және талдау бойынша жұмыстарды жүргізуге қабілетті

	
	КҚ5 - инженерлік инфрақұрылымды автоматты басқару жүйесін дамыту бойынша жұмысты орындауға қабілетті

	
	КҚ6 – ақпараттық модельдерді салыстыру қабілеті: қуатты энергетикалық жабдық; коммутациялық жабдық; бөлінген генерация жүйелері, ЖЭК; электр станциясын басқару құралдары, РҚА құрылғылары

	
	КҚ7 - пәнаралық және көп тәртіптік мәнмәтіндерді ескере отырып, білімді тұрақты жаңартуды, кәсіби дағдылар мен іскерліктерді кеңейтуді қамтамасыз ету тәсілдеріне бағдарлану, сондай-ақ жаңа жағдайларда міндеттерді тұжырымдау және шешу кезінде бағдарлану

	
	КҚ8 - жаңғырту, техникалық қайта жарақтандыру, энергетикалық кешен кәсіпорындарының энергетикалық жабдықтарын монтаждау жағдайларында еңбек нарығында бәсекелес ортада жұмыс істеуге дайындық

	
	КҚ9-сенімділік теориясының заманауи тұжырымдамаларын пайдалана отырып, кәсіби қызмет нысандарын жөндеу, пайдалану және техникалық қызмет көрсету үрдісін ұйымдастыруға дайындық

	
	КҚ10 - электр энергиясын ұтымды және үнемді тұтыну шеңберінде электр энергетикасы кешенінің қауіпсіз, сенімді және тұрақты жұмыс істеуін, сондай-ақ электр жабдығымен жұмыс істеу кезінде адамдардың өмірі мен денсаулығының қауіпсіздігін қамтамасыз ету қабілеті


3.1 БББ  бойынша оқыту нәтижелері мен модульдердің қалыптасқан құзыреттіліктерінің бөлінісінің матрицасы
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( - оқу нәтижелерін құзыреттіліктермен байланыстыруды белгілеу
4. Пәндердің оқыту нәтижелерін қалыптастыруға ықпалы мен еңбек көлемі туралы мәліметтер матрицасы 
	Модульдің аталуы
	ЦИКЛ
	Компоненті
	Пәннің аталуы
	Пәннің қысқаша сипаттамасы
	Кредит

тер саны
	Қалыптасушы оқыту нәтижелері (кодтары)
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	Ғылыми және педагогикалық дайындық модулі
	БП
	ЖК
	Ғылым тарихы мен философиясы
	Мақсаты: ғылымның тарихы мен теориясы, ғылыми білімнің даму заңдылықтары мен құрылымы, ғылымның ортақтығы мен айырмашылығы туралы білімді қалыптастыру. 

Жаратылыстану және техникалық ғылымдардың тарихы мен философиясы, мәдениет пен өркениеттегі жаңа еуропалық Ғылым, Ғылыми таным құрылымы, нақты ғылымдардың философиялық мәселелері, ХХІ ғасырдың коммукативті технологиялары және олардың қазіргі ғылымдағы рөлі қарастырылады. Жаратылыстану және техникалық ғылымдардың заманауи өзекті әдіснамалық және философиялық мәселелерін шешу жолдарын анықтайды, сыни ойлау мен логиканы дамытады.
	4
	v
	v
	
	
	
	
	
	

	
	БП
	ЖК
	Шет тілі (кәсіби)
	Мақсаты: мамандық бойынша кәсіби қызметті жүзеге асыру үшін қажетті коммуникативтік құзыреттілікті (лингвистикалық, стратегиялық, дискурстық және прагматикалық) қалыптастыру және дамыту.

Шетелдік серіктестермен шет тілінде ауызша қарым-қатынас жасау дағдылары, мәдениетаралық құзыреттер, бизнес-хат алмасу дағдылары, шет тіліндегі түпнұсқа дереккөздерді оқу дағдыларын көрсету, мамандық бойынша шет тілінде ғылыми тақырыптарға жазбаша хабарламалар дайындау, ғылыми мәтінді аннотациялау, түйіндеме жасау дағдылары дамуда.
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	БП
	ЖК
	Басқару психологиясы
	Мақсаты: персоналды іріктеу кезінде басқарушылық қызметтің психологиялық аспектілерінің негіздерін, еңбекті ынталандыру тәсілдерін, басқарудың әртүрлі стильдерін тиімді пайдалану шарттары мен нысандарын қалыптастыру.

Қазіргі психологиялық ғылымның негізгі принциптері қарастырылады. Іргелі ұғымдар бойынша ғылыми-теориялық дүниетаным қалыптасады, басқарушылық қызмет үрдісінде туындайтын қақтығыстарды шешу және стресстермен күресу әдістерін, кәсіпорында және ғылыми қызметте инновацияларды басқару және тиімді басқару әдістерін қолдана отырып, Жеке Тұлғаны психологиялық зерттеудің дағдылары мен дағдылары дамиды
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	БП
	ЖК
	Жоғары мектеп педагогикасы
	Мақсаты: жоғары мектеп оқытушысының педагогикалық құзыреттілігінің кәсіби-педагогикалық мәдениетінің негіздерін қалыптастыру, пәннің проблематикасын, әдіснамалық және теориялық негіздерін, білім алушыны оқыту мен тәрбиелеуді талдау, жоспарлау және ұйымдастырудың қазіргі заманғы технологияларын зерделеу. 

Қазақстанда білім берудің заманауи парадигмалары, жоғары кәсіптік білім беру жүйесі зерттелуде. Кредиттік оқыту жүйесі бойынша жұмыс істеу, көшбасшылық қасиеттерге ие маманды даярлау, тәрбиелеу және қалыптастыруда заманауи технологияларды қолдану дағдылары қалыптасады
	4
	v
	v
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Педагогикалық практика
	Мақсаты: кейіннен еңбек қызметінде қолдану үшін жоғары оқу орындарында педагогикалық бағыттағы практикалық жұмыстың білімін, іскерлігін және дағдыларын қалыптастыру.

Тәжірибенің мазмұны: мамандық бойынша маман даярлау үрдісінің маңызды жақтарын реттейтін нормативтік білім беру құжаттарын зерделеу, қазіргі заманғы педагогикалық технологиялар мен пәндерді оқыту әдістемелерін зерделеу, оқытудың практикалық дағдыларын алу.
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	Энергетикадағы инновациялық бағыттар және менеджмент
	БП
	ТК
	Шешім қабылдау теориясы
	Мақсаты: жүйелі тәсіл негізінде проблемалық жағдайларды сыни талдауды жүзеге асыру қабілеттерін қалыптастыру, стратегиялық іс-қимылдарды және шешім қабылдау критерийлерін қалыптастыру дағдыларын қалыптастыру, көп өлшемділік пен белгісіздік жағдайында жеке және топтық шешімдерді әзірлеу тәсілдерін игеру.

Шешім қабылдауды қолдау құралы, ойын модельдері, төлем матрицалары, ойынның төменгі және жоғарғы бағасы, шешім қабылдау үрдісі, белгісіздік жағдайында шешім қабылдаудағы міндеттерді жіктеу құралы ретінде ойын теориясының теориялық және практикалық мәселелерін игеру. Есептерді шешу үшін алгоритмді іздеу және модельдеу дағдыларын қалыптастыру, кез келген жағдайда дұрыс шешім қабылдау
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	БП
	ТК
	Эксперимент жүргізу әдістемесі
	Начало формы

Конец формы

Мақсаты: эксперимент жүргізу арқылы қойылған міндеттерді шешу үшін белгілі бір ретпен операцияларды жүргізу дағдыларын қалыптастыру.
Басқарудағы эксперимент ұғымын және оны жіктеуді қарастыру. Эксперименттің құрылымын (экспериментатор, эксперименттік жағдай, эксперименттік нысан) және шарттарын зерттеу. Эксперимент хаттамасындағы позициялармен және эксперимент жүргізу талаптарымен танысу. «Оңтайлы эксперимент» формалары мен реттілігін зерттеу. Эксперимент үшін ақпарат жинау әдістерінің артықшылықтары мен кемшіліктерін анықтау. Зерттеудің объективті нәтижелерін алу үшін ұсынымдарды ашу.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	БП
	ТК
	Жобалық менеджмент
	Мақсаты: жобаны дамытудың барлық кезеңдерінде басқару қабілетін қалыптастыру.

Жобаның бүкіл өмірлік циклі бойында жобалар портфелін стратегиялық басқарудың теориялық және практикалық мәселелерін игеру, жобаның экономикалық аспектілері мен қаржы ресурстарын, жобаларды басқарудың ұйымдық құрылымын, шетелдік және отандық тәжірибе негізінде басқару тұжырымдамалары мен әдістерін зерделеу. Жобаларды негіздеу, дайындау, жоспарлау және бақылау, жобалау қызметінде туындайтын тәуекелдерді басқару дағдыларын қалыптастыру.
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	БП
	ТК
	Электр энергетикасындағы менеджмент
	Мақсаты: басқару дағдыларын дамыту, энергетика саласын ұйымдастыру және басқару саласындағы танымдарды нығайту және тереңдету.

Нарықтық экономика жағдайында еңбекті ұйымдастыру, Өндіріс, өндіріс үрдісін жоспарлау және реттеу негіздері саласындағы білімді қалыптастыру. Заңды тұлғаларды құру және тарату, акцияларды және басқа да бағалы қағаздарды, активтерді, айналым қаражатын басқару дағдыларын қалыптастыру. Электр энергетикасы саласы кәсіпорындарында шығындар әдістерін, электр энергиясының көтерме және бөлшек сауда нарықтарында тарифтерді қалыптастыру әдістемелерін қарау
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	Электр энергетикасының ғылыми-техникалық проблемалары мен басқару тетіктері
	БП
	ТК
	Ғылыми зерттеудің теориясы мен практикасы
	Мақсаты: кәсіби қызметте ғылыми зерттеудің заманауи әдістерін өз бетінше қолдану қабілеттерін қалыптастыру.

Ғылым және ғылыми зерттеу мәселелерін, олардың мәнін, ғылыми танымның әдістері мен әдіснамасын, үрдіс логикасын және ақпарат көздерін талдауды игеру. Ғылыми әдебиеттермен жұмыс істеу дағдыларын қалыптастыру, ғылыми жұмыстың ерекшеліктерін және ғылыми еңбектің этикасын, ғылыми зерттеу түрлерін, диссертациялық жұмыстардың түрлерін, ғылыми жұмыстардың құрылымдық бөліктерін ресімдеуді зерделеу.
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	БП
	ТК
	Электр энергетикасының ғылыми-техникалық мәселелері
	Мақсаты: электр энергетикасының заманауи ғылыми-техникалық проблемалары және оларды шешу әдістері туралы білімнің тұтас жүйесін қалыптастыру.

Электр энергетикалық жүйелер мен электр станцияларының негізгі жабдықтарының сенімділігі мен диагностикасы теориялары, электрмен жабдықтау жүйелерін оңтайландыру зерттелуде; дәстүрлі емес және жаңартылатын энергия көздерін пайдалану кезінде саланың даму проблемалары мен перспективалары баяндалуда. Заманауи кәсіпорындардың технологиялық жабдықтарының ерекшелігі мен ерекшеліктерін және электр энергетикасы саласындағы жетістіктерді ескере отырып, ғылыми және өндірістік электр энергетикалық жобаларды әзірлеу дағдылары қалыптасады
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	Электр энергетикасындағы технологиялық үрдістерді жобалау және модельдеу
	КП
	ТК
	Күн электр станцияларын жобалау және пайдалану
	Мақсаты: әлемдегі күн энергетикасының даму динамикасын ескере отырып, күн электр станцияларын пайдалану және жобалау саласында теориялық және практикалық білімді игеру. 

Зерттеулер мен әзірлемелердің заманауи әдістері, сенімділік пен экономикалық тиімділікті ескере отырып, тұтынушыларды электрмен жабдықтау үшін күн энергиясын пайдалану қағидаттары зерделенеді, энергиямен жабдықтаудың оңтайлы жүйелерін жобалау дағдылары меңгеріледі
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	КП
	ТК
	Күн және жел электр станцияларын жобалау және пайдалану
	Мақсаты: жаңартылатын энергия көздері қондырғыларын басқаруда, пайдалануда, жаңғыртуда, жобалауда пайдалану үшін күн және жел электр станцияларының түрлері, сипаттамалары мен жұмыс қағидаттары туралы білімді қалыптастыру. 

Күн және жел электр станцияларын жобалаудың негіздері мен принциптері, қондырғылардың параметрлерін таңдау, олардың экономикалық тиімділігін анықтай отырып, жұмыс режимдері зерттеледі, электрмен жабдықтау нысандарын салу кезінде тәжірибелік деректерді өңдеу, талдау және жалпылау әдістерін қолдану дағдылары үйретіледі.
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	КП
	ТК
	Жел электр станцияларын жобалау және пайдалану
	Мақсаты: жел электр станцияларын пайдалану және жобалау саласындағы теориялық және практикалық мәселелерді игеру.

Пышақтардың параметрлерін құру әдістері, қолданылатын жабдықтың сенімділігі мен беріктігін есептеу әдістері қарастырылады. Инфрақұрылымдық жағдайларды және өңірлердің Жел энергетикалық кадастрын (атласын) ескере отырып, жел энергетикалық қондырғыларды жобалау және модельдеу, әзірлемелер тиімділігінің экономикалық көрсеткіштерін келтіре отырып, жүргізілген зерттеулерді өңдеудің инновациялық әдістерін қолдану дағдылары дараланады.
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	КП
	ТК
	Жергілікті энергия желілерін автоматтандырылған жобалау
	Мақсаты: эксперименттік, графикалық және есептік модульдерді әзірлей отырып, жергілікті энергия желілерін құру кезінде автоматтандырылған жобалау жүйесін қолдану дағдыларын қалыптастыру. 

Сыртқы факторлардан бас тартуға төзімді заманауи гибридті энергия жүйелерін модельдеу және жобалаудың аналитикалық бағдарламалары зерттелуде. Қосымша технологияларды энергетикада, зияткерлік басқаруда, инновациялық даму және енгізу бағдарламалары негізінде қолдану әдістері қолданылады.
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	КП
	ТК
	ГЭС жобалау негіздері
	Мақсаты: гидроэнергетикалық қондырғыларды жобалау бойынша теориялық және практикалық білімдердің тұтас жүйесін қалыптастыру, техникалық, энергетикалық және экономикалық өлшемдер бойынша қондырғылардың негізгі параметрлерін таңдай білу. 

Гидроэнергетикалық станцияларды жобалаудың негізгі кезеңдері мен кезеңдері, жобаның өмірлік циклын бақылау және басқару зерделенеді, энергия жүйелері қуаттарының және су қоймалары параметрлерінің (жүктемелік, авариялық және жөндеу резервтері) теңгерімін есептеу дағдылары қалыптастырылады.
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	КП
	ТК
	Электр машиналарын модельдеу
	Мақсаты: жалпыланған электр машинасын, идеализацияланған үш фазалы жалпыланған машинаны, синусоидальды емес қуат кернеуіндегі динамикалық режимдердегі асинхронды қозғалтқышты модельдеу бойынша теориялық және практикалық білімнің тұтас жүйесін қалыптастыру. 

Машинаның эксперименттік моделінің белгіленген жұмыс режимдерін зерттеудің жаңа әдістерінің дағдыларын және алынған деректерді талдауды үйрету. 

Автоматтандырылған және ақылды басқаруға негізделген электр машиналарының модельдерін жасауда қолданбалы бағдарламалардың заманауи бағдарламалық жасақтамасын қолдану.
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	Электрмен жабдықтаудың арнайы мәселелері
	КП
	ТК
	Автономды тұтынушыларды электрмен жабдықтау
	Мақсаты: жаңартылатын энергия көздері негізінде таратылған энергия жүйелерінде электр энергиясын өндіру, беру және тарату мәселелері бойынша білім мен практикалық шешімдер жүйесін қалыптастыру. 

Электр энергиясын тұтынушылардың санаттарын, сипаттамаларын, ерекшеліктерін және жұмыс режимдерін айқындау параметрлері зерделенеді; Электр қондырғыларының жүктеме кестесін жасау. Күштік және жарықтандыру қондырғыларын жобалау, Электр энергетикасы саласындағы қазіргі заманғы жетістіктер базасында электрмен жабдықтау схемаларын әзірлеу дағдылары қалыптастырылады.
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	КП
	ТК
	Электрмен жабдықтаудың арнайы мәселелері
	Мақсаты: өнеркәсіптік кәсіпорындарды электрмен жабдықтауды қамтамасыз ету жүйесіндегі арнайы мәселелер бойынша теориялық және практикалық білімді қалыптастыру. 

Кәсіпорындардың жұмыс режимдері, өнеркәсіптік электр желілеріндегі кернеу деңгейлерін реттеу әдістері зерттеледі, жүктеме қуатының коэффициенті мен реактивті қуатты өтеу кезінде жүйе параметрлерін есептеу жүргізіледі, авариялық жүктемелерді, электрмен жабдықтау жүйелерінің сенімділігін ескере отырып, трансформаторлардың есептелген санын анықтау дағдылары үйретіледі
	
	
	v

	
	v
	
	
	
	

	
	КП
	ТК
	ЖЭК негізінде энергия қондырғыларының жобаларын басқару
	Мақсаты: жаңартылатын энергия көздері негізіндегі қондырғылар жобаларын басқару теориясы мен практикасының базалық білімін игеру. 

Жұмыс істеу негіздерін, күнтізбелік жоспарлауды және жобаның өмірлік циклін бақылау технологиясын зерттеу. Жобаларды басқаруда ақпараттық технологиялар мен тәуекелдерді басқару дағдыларын қалыптастыру, заманауи IT-технологияларды қолдана отырып, жаңартылатын энергия көздері негізінде жобаларды енгізу тетігін әзірлеу.
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	КП
	ТК
	ЖЭҚ жобаларын басқару
	Мақсаты: жобаларды басқарудың теориялық негіздерін зерделеу, кәсіптік құзыреттерді және ЖЭҚ қондырғылары жобаларын басқарудың практикалық дағдыларын меңгеру.

Жобаларды басқару негіздері, басқару функциялары, жобалау сатыларын жоспарлау және мониторингілеу үрдістері зерделенеді, тараптардың тиімді өзара іс-қимылы мен ынтымақтастығы негізінде жобадағы коммуникация үрдістері қаралады. Қондырғылардың сипаттамаларын ескере отырып, әзірлеу дағдылары және салаға енгізу дағдылары қалыптасады.
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	КП
	ТК
	Дәстүрлі емес энергетика
	Мақсаты: автономды және энергетикалық жүйедегі дәстүрлі емес энергетикалық құрылғылардың жұмысына қатысты мәселелер бойынша, соның ішінде энергетикалық характеристиканы және жел энергетикасы қондырғыларының жұмыс режимдерін талдауды қоса алғанда, тұтас білім жүйесін қалыптастыру. 

Жел доңғалақтары теориясының негіздері, қондырғыларды таңдаудың жобалық шешімдері зерттелуде. Нақты жағдайларға қатысты шешімнің әдістемелері мен алгоритмдерін айқындау; жаңартылатын энергия көздері жабдықтарының тиімділігі мен техникалық-экономикалық әлеуетін, пәк есептеу дағдыларын қалыптастыру.
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	КП
	ТК
	Қазіргі заманғы жаңартылатын энергия көздері
	Мақсаты: жаңартылатын энергия көздері жабдықтарының нәтижелерін бағалай отырып, зерттеудің, техникалық сынақтардың және ғылыми эксперименттердің қазіргі заманғы әдістерін қолдану дағдыларын қалыптастыру.

Жаңартылатын энергия көздерін өндіруге, беруге, таратуға, түрлендіруге және қолдануға арналған техникалық құралдардың сипаттамалары мен әдістері, баламалы энергия көздерін жіктеу, қор және энергия ресурстарын тұтыну туралы білім негізінде жобаларда әзірлемелерді іске асыру әдістері зерделенеді.
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	БП
	ТК
	Электр энергетикасындағы заманауи энергия үнемдеу технологиялары
	Мақсаты: электр энергетикасы саласында энергия үнемдеу технологияларын әзірлеу негіздерін зерделеу және дағдыларын қалыптастыру. 

Электр энергетикасы нысандарының энергия аудитін жүргізу қағидаттары зерделенеді, кәсіпорындардың энергия теңгерімін жүргізу, электр энергиясын өндіру және тарату жүйесінде ұтымды энергия пайдалану есептері жасалады. Энергияны өндіру және бөлу кезінде энергия үнемдеу мәселелері қарастырылады, электр энергетикасының құрылғылары мен нысандарында ресурс үнемдеу технологияларын қолдану дағдылары қалыптасады.
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	БП
	ТК
	Электр энергиясын түрлендіргіштер
	Мақсаты: Өнеркәсіпте қолданылатын электр энергиясының күштік түрлендіргіштерін жобалау және пайдалану саласында теориялық және практикалық білім алу. 

Электр энергиясын түрлендіргіштердің құрамдас элементтерінің негіздері, топология, математикалық сипаттамалар, элементтерді талдаудың, есептеудің және ұтымды таңдаудың негізгі әдістері, заманауи бағдарламалық қамтамасыз етудің көмегімен электр энергиясын түрлендіргіштерді жобалау әдістері зерттеледі. Әр түрлі элементтік базаға салынған Күштік түрлендіргіш қондырғыларды есептеу және құрастыру, олардың автоматика жүйелеріндегі жұмыс жағдайларын оңтайландыру дағдыларын қалыптастыру.
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	Зерттеу практикасы
	Мақсаты: электр энергетикасы саласында қойылған міндеттерді ғылыми зерттеу дағдыларын меңгеру. 

Отандық және шетелдік ғылымның жаңа теориялық, әдіснамалық және технологиялық жетістіктерімен, ғылыми зерттеулердің заманауи әдістерімен, эксперименттік деректерді өңдеу және түсіндірумен танысу.
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	Энергетикалық ауданды басқарудың құрылымдық әдістері
	КП
	ТК
	Электр энергетикасы жүйелерін аварияға қарсы жедел және автоматты басқару
	Мақсаты: аварияға қарсы автоматиканы жедел басқару құралдарын, құрылғылары мен әдістерін қолдана отырып, энергетикалық жүйелерді басқару дағдыларын қалыптастыру. 

Техникалық басқару құралдарының сипаттамалары, электр энергетикасы нысандарын электрмен жабдықтаудың бұзылуына әкеп соғатын жүйелік авариялардың алдын алу тәсілдері және құрылғылардың жұмыс режимдері зерделенеді. Электр режимдерінің жұмыс параметрлерін модельдеу және анықтау, жобалау сатысында және энергетикалық зерттеулер жүргізу кезінде тұтынушылардың сыртқы және ішкі электрмен жабдықтау желілерінде аварияға қарсы басқару құралдарын таңдау дағдыларын қалыптастыру.
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	КП
	ТК
	Электр энергетикалық жүйелердегі диспетчерлік және технологиялық басқарудың ақпараттық негіздері
	Мақсаты: көп деңгейлі интеграцияланған автоматтандырылған басқару жүйесі негізінде электр энергетикасы жүйелерінде жабдықты диспетчерлік және технологиялық басқару дағдыларын қалыптастыру. 

Қалыпты және апаттық жұмыс режимдеріндегі энергетикалық құрылғыларды диспетчерлік басқарудың функциялары мен міндеттері, байланыс арналары арқылы ақпарат беру тәсілдері, оларды кодтау, халықаралық стандарттарға сәйкес ақпарат алмасуды ұйымдастыру зерттеледі. Энергетиканың даму тенденциялары және олардың Электр энергетикасы нысандарын диспетчерлік және технологиялық басқаруды ақпараттық қамтамасыз ету үрдістеріне әсері зерттеледі.
	
	
	
	
	
	v
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	КП
	ТК
	Электр энергетикалық жабдықтың цифрлық қосарлануы және электр энергетикасындағы оңтайландыру міндеттерін шешу
	Мақсаты: тиімділікті болжау және қойылған міндеттің оңтайлы шешімін табу құралы ретінде электр энергетикалық жабдықтың цифрлық қосарланғандарын жобалау сатысында шығындар мен өзгерістерді есептеу дағдыларын қалыптастыру. 

Заманауи бағдарламалық қамтамасыз етулер, деректерді зияткерлік өңдеу, жүйелер мен үрдістерді мониторингілеу, олардың пайда болуына дейін проблемалардың алдын алу үшін деректерді уақтылы талдау негізінде Цифрлық қосарлықтарды құру негіздері зерделенеді. Жабдықты профилактикалық жөндеуді жоспарлау, жаңарту және жаңа әзірлемелерді оның өмірлік циклі бойында жабдық жұмысының мәндерін пайдаланудың оңтайлы негізделген шешімдерін қабылдау арқылы жүзеге асыру дағдылары қалыптасады.
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	КП
	ТК
	Электр энергетикалық жабдықтың цифрлық қосарлануын құру әдістері
	Мақсаты: инжиниринг және үлгілеу негізінде сандық қосалқыларды құру әдістерін анықтау дағдыларын қалыптастыру. 

Энергетикалық жабдықты пайдалану талаптарының сақталуын қамтамасыз ететін заманауи бағдарламалық кешендерді, платформалар мен технологияларды ескере отырып, Цифрлық егіздердің негізгі түсініктері, типтері, архитектурасы, оларды құру әдістері; жасанды интеллектті қолдана отырып, стандартты емес жағдайларда модельді зерттеу әдістері зерттеледі.
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	Ғылыми-зерттеу жұмысы және қорытынды аттестаттау модулі
	
	
	Оқу (танысу) практикасы
	Мақсаты: электр энергетикасы саласындағы кәсіби қызметтің міндеттерін шешу үшін қажетті білім мен іскерлікті қалыптастыру және дамыту, көпшілік алдында сөз сөйлеу дағдыларын алу. 

Қазіргі заманғы даму үрдістерін және проблемаларды шешуді ескере отырып, электр энергетикасы саласындағы негізгі аспектілер мен міндеттер зерделенеді, деректерді кезең-кезеңімен баяндау алгоритмі бар мультимедиялық көздер арқылы ақпаратты ұсыну дағдылары меңгеріледі
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	Оқу практикасы (әлеуметтік жұмыстың бастапқы дағдыларын алу бойынша)
	Мақсаты: сұхбат жүргізу мақсатында әлеуметтік өзара іс-қимылды жүзеге асырудың икемді кәсіби емес дағдыларын игеру.

Діндер мен мәдени тәрбиенің айырмашылықтарын ескере отырып, әлеуметтік байланыстарды құру негіздері зерттелуде, мәдениетаралық және әлеуметтік өзара іс-қимыл үрдісінде мәдениеттердің әртүрлілігін ескере отырып, сұхбат жүргізу және талдау нәтижесінде қажетті ақпаратты алу дағдылары үйренуде.
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	Оқу практикасы (ҒЗЖ бастапқы дағдыларын алу бойынша)
	Мақсаты: қорытынды біліктілік жұмысын жазу үшін мәліметтер көлемін қалыптастыру, сонымен қатар берілген көлем мен нәтижелерді өңдеу мен талдаудың мүмкін әдістерін іздеу және зерттеу. 

Жұмыстың тақырыбына қатысты бастапқы деректердің негізгі параметрлері мен компоненттері зерттеледі, озық ақпараттық технологияларды қолдана отырып, деректерді түсіндірудің практикалық әдістері жасалады.
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	Тағылымдамадан өту мен магистрлік диссертацияны орындауды қамтитын МҒЗЖ
	Мақсаты: өз бетінше ғылыми ізденіс жүргізу дағдыларын қалыптастыру және тағылымдамадан өтуді қоса алғанда, таңдалған зерттеу тақырыбы бойынша нақты ғылыми міндеттерді шешу. 

Магистрлік жұмыстың негізгі бөліктері зерттеледі: теориялық-әдіснамалық және зерттеу, алынған нәтижелерді талдау, қорытындылар мен ұсыныстар
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	Магистрлік диссертацияны ресімдеу және қорғау
	Мақсаты: диссертацияны қолданыстағы СМЖ негізінде жобалау. 

Диссертация проблеманы сыни талдауды, проблеманы шешу тәсілдерін, зерттеу нәтижелерін Растауды, ғылыми танымның дамуындағы қазіргі заманғы үрдістерді білу негізінде олардың практикалық қолданылуы мен перспективаларын; ғылыми зерттеулер контексінде өзіндік даму және қолдану үшін білімді пайдалана білуді; бар тұжырымдамаларды сыни тұрғыдан талдай білуді; жаңа бейтаныс жағдайларда міндеттерді шешу үшін білімді біріктіруді қамтуы тиіс.
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5.БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ МОДУЛЬДЕРІ БӨЛІНІСІНДЕ ИГЕРІЛГЕН КРЕДИТТЕРДІҢ КӨЛЕМІН КӨРСЕТЕТІН ЖИЫНТЫҚ КЕСТЕСІ
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6. Оқыту стратегиясы мен әдістері, бақылау және бағалау
	Оқыту стратегиялары

	Студентке бағытталған білім беру: білім алушы оқытудың/үйретудің орталығы және оқыту мен шешім қабылдау үрдісінің белсенді қатысушысы.

Тәжірбиеге бағытталған білім беру: тәжірбиелік дағдыларды дамытуға бағыттылық

	Оқыту әдістері
	Дәрістер, семинарлар, түрлі практикалар өткізу:

 • инновациялық технологияларды қолдану:

• проблемалық оқыту;

• кейс-стади;

•топта және креативті топта жұмыс істеу;

• пікірталастар мен диалогтар, зияткерлік ойындар, олимпиадалар, викториналар;

•рефлексия, жобалар, бенчмаркинг әдістері;

• Блум таксономиясы;

• презентациялар;
• ақпараттық дереккөздерді ұтымды және креативті пайдалану:

•мультимедиялық оқыту бағдарламалары;

• электрондық оқулықтар;

• сандық ресурстар.

Магистранттардың өзіндік жұмысын ұйымдастыру, жеке кеңес беру

	Оқыту нәтижелеріне қол жеткізуді бақылау және бағалау


	Ағымдағы бақылау пәннің әрбір тақырыбынан аудиториялық және аудиториядан тыс сабақтарда білімді бақылау бойынша жүргізіледі (силлабусқа сәйкес).
Бағалау формалары:
· сабақтардағы сұрау;
· оқу пәні бойынша тестілеу;
· бақылау жұмыстары;
· өзіндік шығарамышылық жұмысты қорғау;
· дискуссиялар;
· тренингтер;
· коллоквиумдар;
· эссе жазу т.б
Аралық бақылау бір оқу пәні бойынша тек бір академиялық кезеңде екі реттен кем емес өткізіледі.

Аралық аттестация академиялық күнтізбеге сәйкес, оқу жұмыс жоспарына сәйкес өткізіледі.
Өткізу формалары: 

· тестілеу формасындағы емтихандар;

· ауызша емтихандар;

· жазбаша емтихандар;

· комбинирленген емтихандар;

· жобаларды қорғау;

· тәжірбие бойынша есептерді қабылдау.

Қорытынды мемлекеттік аттестациялау


7 ББ ОҚУ-РЕСУРСТЫҚ ҚАМТАМАСЫЗ ЕТУ

	Ақпараттық ресурстық орталық
	- кітапхана (оқу залы, абонемент бөлімі);

- конференц-залы;

- ақпарат қабылдау орталығы (барлық оқу ғимараттарында және жатақханаларда Wi-Fi нүктелері, ИСВУЗ  http://www.asu.ukgu.kz автоматтандырылған ақпараттық жүйесі, portal.ukgu.kz білім  беру ақпараттық порталы);

- медиатека (бейнетека, аудиотека, оқу ресурстарының каталогтары).
	

	Материалды техникалық база
	- түрлендіру техника, автоматтандырылған электр жетегі типтік кешені;

- SMART жүйесінің көмегімен автоматтандыру стенд-тренажері;

- «Жаңартылатын энергия» зертханасы; «Жылу сорғысы» зертханалық стенді;

- биогаз қондырғысы типтік кешенді;

- «Электраппарат зауыты» УНПК ЖШС;
-оқу-эксперименталды полигон;
- «Азия Трафо» ЖШС бөлімшесінің филиалы
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